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Zatacznik nr 4

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia

Doradca zawodowy

Przedmiotem zamodwienia jest wybdér Wykonawcy ustug doradztwa zawodowego
adresowanych do 25 uczestnikéw projektu (UP) pn. ,,Garncarska Wioska”

W ramach niniejszego postepowania Zamawiajacy planuje wytoni¢ Wykonawce
nastepujacych dziatan dla nastepujacych grup:

1. Grupowe warsztaty z zakresu technik poszukiwania pracy — (2 grupy (po 8 oséb) x 4
spotkania x 5 godz. + 1 grupa (9 oséb) x 4 spotkania x 5 godz. = 60 godzin
zegarowych) - termin realizacji: styczen — marzec 2020

2. Indywidualne konsultacje doradcze: (4 miesigce x 4 dni x 2 godz. = 32 godziny
zegarowych) (Srednio 1 dzien w tygodniu) — termin realizacji: styczen- kwieciert 2020

Do obowigzkdw doradcy zawodowego nalezeé bedzie, w szczegdlnosci:
- przeprowadzenie grupowych warsztatéw z zakresu technik poszukiwania pracy w formie
zaje¢ w podziale na odrebne sesje tematyczne:

e uprawnienia do korzystania z rdéinych form wsparcia, reintegracji spoteczno-
zawodowej, przeciwdziatanie stereotypom dotyczagcym zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych - 2 spotkania x 5 h x 3 gr.

e przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych, metody poszukiwania pracy - 2 spotkania
x5hx3agr.
- _konsultacje doradcze w _punkcie konsultacyjinym w zakresie poszukiwania lub zamiany
pracy, ktore bedg obejmowaty m.in.
e Identyfikacje mocnych i stabych stron — okreslenie potencjatu zawodowego i swojej
sytuacji na rynku pracy;
e Poznanie zasad komunikacji werbalnej i niewerbalnej podczas rozmowy
kwalifikacyjnej;

e Profesjonalne przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych (CV, list motywacyjny);

e Stworzenie wtasnej oferty pracy;

e Analize lokalnego rynku pracy (ogtoszenia w PUP, internecie, portalach
spotecznosciowych, itp.);

e Autoprezentacje w kontakcie z pracodawcg (telefoniczna oraz osobista);

e Omowienie najczesciej pojawiajgcych sie pytan podczas rozmowy kwalifikacyjnej
(omoéwienie pytan).

- wspobtpraca z koordynatorem projektu w zakresie wykonywanych zadan, w szczegdélnosci
w zakresie wymiany informacji i konsultacji o UP,



- prowadzenie dokumentacji zawierajgcej m.in. dzienniki/karty doradcze wraz listg obecnosci
podpisywang na kazdych zajeciach,

- oznaczenie sal oraz budynkéw, w ktérych prowadzone bedg zajecia zgodnie z zasadami
projektu,

- niezwfocznie przekazywanie koordynatorowi projektu w formie e-mail, informacji
o kazdym uczestniku/czce, ktéry/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia zakorczenia zajec
dokumentéw potwierdzajgcych ich odbycie,

- wykonanie innych, dodatkowych czynnosci zwigzanych z bezposrednig realizacjg projektu,

- sporzadzenia ewidencji czasu pracy, wskazujgcego na prawidtowe wykonanie zadania
w projekcie, uwzgledniajgcego liczbe oraz ewidencje godzin w danym miesigcu
kalendarzowym poswieconych na wykonanie zadan w projekcie

Ponadto Zamawiajgcy wymaga, aby:

a) miejsce realizacji zamowienia: zajecia w ramach przedmiotu zamdwienia odbywaty
sie na terenie miasta Gotdap.

b) Wykonawca zapewnit sale do przeprowadzenia w/w zajec.

c) zajecia mogly odbywaé sie we wszystkie dni tygodnia poniedziatku do niedzieli
w przedziale czasowym miedzy 8.00 a 20.00.

d) zajecia mogty =zostaé przeprowadzone w odpowiedniej sali wyktadowej
(tzn. dostosowanej do liczby uczestnikéw szkolenia, spetniajacej warunki dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, wyposazonej w
sprzet techniczny niezbedny do przeprowadzenia zajec tj. tablica, rzutnik, flipchart,
itp.). W przypadku udziatu osoby z niepetnosprawnoscia ruchowa Wykonawca
udostepni sale dostosowane do ich potrzeb.



