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Zalacznik nr 2
do ogloszenia o zaméwieniu

Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia

Czes¢ 1 — Kurs garncarski z elementami ceramiki artystycznej
Czes¢ 2 — Kurs animator rekreacji i organizacji czasu wolnego
Cze$¢ 3 — Kursy jezykowe

Czesc¢ 1 - Kurs garncarski z elementami ceramiki artystycznej

Przedmiotem zamodwienia jest: przeprowadzenie 80 godzinnego kursu garncarskiego
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z elementami ceramiki artystycznej (w tym 40 godz. - teoria, 40 godz. - praktyka) zakonczonego
walidacjg i egzaminem oraz wydaniem certyfikatu nadajgcego kwalifikacje w zawodzie Garncarz dla
15 Uczestnikdw Projektu pt. ,,Garncarska wioska”.

Szkolenie powinno by¢ zakoriczone wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, zgodnie
z obowigzujgcym Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 1632) poswiadczajgcego udziat w szkoleniu
oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu rozpoznawalnego i uznawalnego w danym
Srodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje i uprawnienia uznawane
w krajach UE, ktére mozna uznac¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikdw monitorowania
EFS i nabyciem przez uczestnika Projektu kwalifikacji do wykonywania pracy na stanowisku Garncarz
(kod zawodu: 731405), zgodnie z wytycznymi okreSlonymi w zatgczniku nr 11 do Regulaminu
Konkursu nr RPWM.11.01.01-1Z7.00.28-002/18.

Program szkolenia powinien zawieraé min. nastepujace zagadnienia:

- historia rzemiosta garncarskiego

- organizacja pracy i zasady bhp w warsztacie garncarskim

- rodzaje narzedzi i urzadzen stosowanych do pracy w ceramice

- materiatoznawstwo w ceramice np. angoby szkliwa, farby podszkliwne, fryty

- glina jako materiat do pracy (rodzaje, sposoby przygotowania i przerobu, rodzaje zt6z2)

- techniki lepienia recznego np. rzezbienie w glinie, praca na kole garncarskim, wateczki,
tworzenie na gipsowych formach pomocniczych, szkliwienie

- techniki pierwotnego zdobienia technikami wydrapywania (réznorodne wzory)

- techniki zdobnicze np. dekoracje plastyczne, ryt wklesty, azur, pisanie rozkiem, angobowanie,
farbami podszkliwnymi

- wykonywanie przedmiotow ceramicznych réznej wielkosci

- pokrywanie ceramiki tlenkami metali, patyna lub réznokolorowymi angobami
- praca na kole garncarskim (przedmioty poziome i pionowe) — narzedzia, techniki
- techniki prawidtowego suszenia ceramiki

- techniki podszkliwne

- techniki naktadania oraz rodzaje szkliw

- projektowanie wzoréw oraz zdobien ceramicznych

- przygotowywanie ceramiki uzytkowej

- réznorodne zastosowanie mas lejnych

- techniki odlewnicze stosowane przy formach ceramicznych

- techniki recznego wyklejania form

- sprzet oraz sposoby wypatu ceramiki

- techniki tadowania pieca

- parametry wypatéw, krzywe wypatu w piecu
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- wypalanie na biskwit, redukcyjne, szkliw

Efekty uczenia sie:

Uczestnicy szkolenia nabedg wiedze teoretyczng i praktyczng w zakresie m.in. etapdéw
powstawania przedmiotu, formowania miski, talerza, walca, obtaczania stopek, dolepianie detali,
zdobienie, gtadzenia, rytowania, faktury i szkliwienia.

Harmonogram realizacji szkolenia wraz z doktadnym adresem realizacji zadania zostanie ustalony w
terminie 3 dni od daty podpisaniu umowy z wytonionym wykonawca

2. Termin realizacji zamoéwienia: od dnia zawarcia umowy do 10 grudzier 2019 r.

3. Miejsce realizacji zamodwienia: Miejsce wykonania ustugi szkoleniowej: zajecia teoretyczne, zajecia
praktyczne oraz egzamin - Szkota Podstawowa nr 3 w Gotdapi — wojewddztwo warminsko —mazurskie.

4. Warunki organizacyjne szkolenia:

Szkolenie ma by¢ przeprowadzone w jednej grupie na terenie miasta Gotdap; zajecia moga
odbywac sie we wszystkie dni tygodnia poniedziatku do niedzieli, w przedziale czasowym
miedzy 8.00 a 20.00 z tym, ze taczny czas zaje¢ w ciggu dnia nie moze przekroczy¢ 8 godzin.

Szkolenie musi zosta¢ przeprowadzone w odpowiedniej sali wyktadowej (tzn. dostosowanej
do liczby uczestnikdw szkolenia, spetniajgcej warunki dotyczace bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, wyposazonej w sprzet techniczny niezbedny do prze-
prowadzenia zajed, tj. tablica, rzutnik, flipchart itp.). W przypadku udziatu osoby z niepetno-
sprawnoscig ruchowg Wykonawca udostepni sale dostosowane do ich potrzeb.

Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w systemie stacjonarnym; nie dopuszcza sie prowa-
dzenia zaje¢ drogg elektroniczng, metodg e-learningu, w formie eksternistycznej itp.

Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone przez doswiadczong i wykwalifikowang kadre, posia-
dajacg min. 2 letnie kierunkowe doswiadczenie oraz kwalifikacje lub uprawnienia zwigzane z
przedmiotem zamdwienia.

Szkolenie ma sie odby¢ w formie kursu obejmujacego 80 godzin (1 godz.=45 min.) w tym 40
godz.- teoria, 40 godz. — praktyka i zostanie zakoriczone egzaminem.

Kazdy uczestnik musi mie¢ zapewnione materiaty, narzedzia pozwalajace na realizacje szkole-
nia, odziez ochronna.

Wykonawca zobowigzany bedzie zapewni¢ Uczestnikom kursu aktualne materiaty dydaktycz-
ne i szkoleniowe, skrypty zwigzane z tematyka szkolenia sktadajace sie z co najmniej 20 stron
A4 wydrukowane w petnym kolorze 4+4 oraz trwale spiete (zbindowane, sklejone), materiaty
niezbedne do robienia notatek (np. teczka, zeszyt lub notatnik, dtugopis, otéwek) oraz narze-
dzia do zaje¢ praktycznych

Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony zdrowia na etapie realizacja zamédwienia.

Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ szczegétowg dokumentacje prowadzonych zajeé,
w tym dziennik zaje¢ zawierajacy: listy obecnosci, wymiar godzin i tematy zrealizowanych za-
je¢, rejestry wydawanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie kursu oraz sporzadzi ar-
kusze przebiegu egzamindw wewnetrznych: teoretycznego i praktycznego, certyfikat ukon-
czenia kursu.
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Wykonawca zobowigzany jest, aby sala szkoleniowa i inne miejsca realizacji zadania, materia-
ty szkoleniowe, dokumenty szkoleniowe przekazywane do zamawiajgcego oraz zaswiadczenia
o ukoniczeniu szkolenia i certyfikaty byty oznaczone odpowiednimi logotypami zgodnymi z
obowigzujgcymi wytycznymi w zakresie realizacji projektéw w ramach RPO WiM 2014 — 2020
oraz informacjg o wspodtfinansowaniu szkolenia z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Po zakoriczeniu szkolenia wykonawca zobowigzany jest do przekazania zamawiajgcemu do-
kumentacji szkoleniowej zawierajgcej: edziennik zaje¢, eprogram szkolenia, eliste obecnosci
uczestnikdw eimienny rejestr wydanych zaswiadczen o ukornczeniu kursu zgodnych z rozpo-
rzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegdétowych warunkdw realizacji
oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug runku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667) lub za-
Swiadczenia zgodnego ze wzorem okreslonym w §18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach po-
zaszkolnych (Dz. U. 1632), imienny rejestr Swiadectw egzaminu oraz dokumentacje zdjeciowa.

Wykonawca ma obowigzek sprawdzania listy obecnosci w kazdym dniu szkolenia.

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca prowadzit szkolenie zgodnie z wtasciwymi przepisami
prawa dotyczgcymi organizacji szkolen bedacych przedmiotem zamowienia, w tym m.in.
praw autorskich.

Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia wszystkich uczestnikdw na czas trwania kaz-
dego szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) powstatych w zwigzku z
udziatem w szkoleniu oraz w drodze do miejsca $wiadczenia ustugi i droge powrotng z zajeé
szkoleniowych, zgodnie z listg oséb do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajgcego na
minimalng sume ubezpieczenia dla jednej osoby w wysokosci 20 000 zt.

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia niezbedne badania lekarskie.

Wykonawca kazdego dnia kursu zapewni uczestnikom szkolenia ciepty positek (sktadajacy sie
z 2 dan) i przerwy kawowej, jezeli dzienna ilos¢ godzin lekcyjnych szkolenia jest rowna lub
wieksza niz 6; przerwy kawowej — w przypadku, gdy dzienna ilo$¢ godzin szkolenia jest réwna
lub wieksza niz 4 jedn. Lekcyjne (45 minut). Barek kawowy i ciepty positek bedzie podawany
w naczyniach wielorazowych.

5. Zadania po stronie wykonawcy:

wykonanie czynnosci bedacej przedmiotem umowy z nalezytg starannoscig, czuwania nad
prawidtowa realizacjg zawartej umowy,

prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizacji wsparcia oraz dokumentacji zdjeciowe;j z
przebiegu szkolenia,

szkolenie musi mie¢ opiekuna z ramienia instytucji szkoleniowej, czyli osobe odpowiedzialng
za organizacje kursu, wskazang do kontaktu z Zamawiajgcym.

biezgce informowanie Zamawiajgcego o nieobecnosciach na zajeciach uczestnika/uczestniczki
projektu,

poinformowania osdb korzystajgce ze szkolen, iz zajecia odbywajg sie w ramach projektu pn.
»,Garncarska Wioska”.” wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na

lata 2014-2020
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¢ Po ukoriczeniu szkolenia zawodowego Uczestnicy Projektu przystgpig do egzaminu zewnetrznego
prowadzgcego do uzyskania certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajgcego  nabycie
kwalifikacji/kompetencji zgodnie z aktualng List3 sprawdzajgcg do weryfikacji czy dany
certyfikat/dokument mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania
EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji oraz Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Program szkolenia powinien zapewni¢ Uczestnikom
mozliwo$¢é przygotowania sie do egzaminu nadajgcego kwalifikacje w zakresie Garncarz (kod zawodu:
731405), jezeli przeprowadzenie niniejszego egzaminu jest wymogiem koniecznym

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli zajeé w trakcie ich realizacji.

Czes¢ 2 — Kurs animator rekreacji i organizacji czasu wolnego.

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie 40 godzinnego kursu Animatora rekreacji i organizacji
czasu wolnego (w tym 20 godz. - teoria, 20 godz. - praktyka) zakonczonego walidacjg i egzaminem
oraz wydaniem certyfikatu nadajgcego kwalifikacje w zawodzie Animatora rekreacji i organizacji czasu
wolnego dla 10 Uczestnikéw Projektu pt. ,,Garncarska wioska”.

Szkolenie powinno by¢ zakoriczone wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, zgodnie
z obowigzujacym Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 1632) poswiadczajgcego udziat w szkoleniu
oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu rozpoznawalnego i uznawalnego w danym
Srodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajgcego uzyskane kwalifikacje i uprawnienia uznawane
w krajach UE, ktére mozna uznac¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikdw monitorowania
EFS i nabyciem przez uczestnika Projektu kwalifikacji do wykonywania pracy na stanowisku Animator
rekreacji i organizacji czasu wolnego (kod zawodu: 342311), zgodnie z wytycznymi okreslonymi
w zataczniku nr 11 do Regulaminu Konkursu nr RPWM.11.01.01-1Z.00.28-002/18.

Program szkolenia powinien zawieraé¢ min. nastepujace zagadnienia:

Metodyka i technika pracy animatora czasu wolnego.

I. Animator zabaw dla dzieci — wprowadzenie teoretyczne

1. Kim jest Animator i jaka jest jego rola

. Animator zabaw jako zawdd z przysztosScig

. Autoprezentacja w zawodzie Animatora

. Jak méwi¢ do dzieci

. Jak przekona¢ dzieci do siebie

. Jak przekona¢ mtodziez do udziatu w zajeciach
. Jak radzi¢ sobie z ,trudnymi” dzieémi

. Co Animator moze, a czego nie powinien robic

O 00 N o u B~ W N

. Wstep do Swiata bajek, a praca Animatora

Il. Zajecia taneczne i sportowe z dzieé¢mi

1. Zajecia na dworze, czy w domu

4. Zabawy ruchowe i taneczne dla maluszkéw (2,3 lata)
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5. Zabawy ruchowe i taneczne dla mtodziezy
6. Zabawy ruchowe i taneczne dla grup mieszanych

7. Tance integracyjne (gotowe autorskie zabawy taneczne) - propozycje min. 2 wybranych
scenariuszy imprez integracyjnych dla matych i duzych grup wielopokoleniowych do
wykorzystania podczas spotkan otwartych oraz imprez okolicznosciowych w np. przedszkolu i
szkole.

I1l. Face Painting

1. Podstawowa wiedza o farbach, kredkach, pedzelkach, ggbeczkach, akcesoriach do makeup’u
dla dzieci

2. Na co uwazac przy wyborze produktow do makeup’u dla dzieci

3. Stosowanie, naktadanie, higiena, przechowywanie produktéw do malowania
4. Jak przygotowac sobie stanowisko do pracy przy Face paintingu

5. Przycigganie uwagi oraz uspokajanie dziecka

8. Najczesciej spotykane wzory: zwierzgtka, postaci z bajek

9. Praca nad witasnym stylem

10. Promocja i wtasne port folio

IV. Komunikacja, autoprezentacja, emisja gtosu

1. Komunikacja werbalna i niewerbalna
2. Autoprezentacja w wystgpieniach publicznych
3. Dykcja i higiena gtosu.

Efekty uczenia sie:

Uczestnicy szkolenia nabedg wiedze teoretyczng i praktyczng w zakresie m.in.: animacji oséb
podczas spotkan otwartych oraz imprez okolicznosciowych i integracyjnych grup w réinym
przedziale wiekowym.

1. Harmonogram realizacji szkolenia wraz z doktadnym adresem realizacji zadania zostanie ustalony
w terminie 3 dni od daty podpisaniu umowy z wytonionym wykonawca

2. Termin realizacji zaméwienia: od dnia zawarcia umowy do 10 grudzien 2019 r.

3. Miejsce realizacji zamdéwienia: Miejsce wykonania ustugi szkoleniowej: zajecia teoretyczne, zajecia
praktyczne oraz egzamin - Gotdap — wojewddztwo warminsko —mazurskie.

4. Warunki organizacyjne szkolenia:

e Szkolenie ma by¢ przeprowadzone w jednej grupie na terenie miasta Gotdap; zajecia mogg
odbywac sie we wszystkie dni tygodnia poniedziatku do niedzieli, w przedziale czasowym
miedzy 8.00 a 20.00 z tym, ze taczny czas zaje¢ w ciggu dnia nie moze przekroczy¢ 8 godzin.

e Szkolenie musi zosta¢ przeprowadzone w odpowiedniej sali wyktadowej (tzn. dostosowanej
do liczby uczestnikdw szkolenia, spetniajgcej warunki dotyczace bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, wyposazonej w sprzet techniczny niezbedny do prze-
prowadzenia zajed, tj. tablica, rzutnik, flipchart itp.). W przypadku udziatu osoby z niepetno-
sprawnoscig ruchowg Wykonawca udostepni sale dostosowane do ich potrzeb.



Fundusze : ; ;
Europejskie  puuuy EOIGROSPOU2 24 O 1ol o
Program Regionalny ~azvev. Ldrowe zycie, czysty zysk

Szkolenie powinno byé przeprowadzone w systemie stacjonarnym; nie dopuszcza sie prowa-
dzenia zaje¢ drogg elektroniczng, metoda e-learningu, w formie eksternistycznej itp.

Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone przez doswiadczong i wykwalifikowang kadre, posia-
dajacag min. 2 letnie kierunkowe doswiadczenie oraz kwalifikacje lub uprawnienia zwigzane z
przedmiotem zamdwienia.

Szkolenie ma sie odby¢ w formie kursu obejmujgcego 40 godzin (1 godz.=45 min.) w tym 20
godz.- teoria, 20 godz. — praktyka i zostanie zakoriczone egzaminem.

Kazdy uczestnik musi mie¢ zapewnione materiaty, narzedzia, pomoce edukacyjne pozwalaja-
ce na realizacje szkolenia.

Wykonawca zobowigzany bedzie zapewni¢ Uczestnikom kursu aktualne materiaty dydaktycz-
ne i szkoleniowe, skrypty zwigzane z tematyka szkolenia sktadajgce sie z co najmniej 20 stron
A4 wydrukowane w petnym kolorze 4+4 oraz trwale spiete (zbindowane, sklejone), materiaty
niezbedne do robienia notatek (np. teczka, zeszyt lub notatnik, dtugopis, otéwek) oraz narze-
dzia do zaje¢ praktycznych

Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony zdrowia na etapie realizacja zamodwienia.

Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ szczegétowg dokumentacje prowadzonych zaje¢,
w tym dziennik zajeé zawierajacy: listy obecnosci, wymiar godzin i tematy zrealizowanych za-
jeé, rejestry wydawanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie kursu oraz sporzadzi ar-
kusze przebiegu egzamindw wewnetrznych: teoretycznego i praktycznego, certyfikat ukon-
czenia kursu.

Wykonawca zobowigzany jest, aby sala szkoleniowa i inne miejsca realizacji zadania, materia-
ty szkoleniowe, dokumenty szkoleniowe przekazywane do zamawiajgcego oraz zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia i certyfikaty byty oznaczone odpowiednimi logotypami zgodnymi z
obowigzujgcymi wytycznymi w zakresie realizacji projektéw w ramach RPO WiM 2014 — 2020
oraz informacjg o wspodtfinansowaniu szkolenia z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Po zakoriczeniu szkolenia wykonawca zobowigzany jest do przekazania zamawiajgcemu do-
kumentacji szkoleniowej zawierajgcej: edziennik zaje¢, eprogram szkolenia, eliste obecnosci
uczestnikdw eimienny rejestr wydanych zaswiadczen o ukoniczeniu kursu zgodnych z rozpo-
rzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji
oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug runku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667) lub za-
Swiadczenia zgodnego ze wzorem okreslonym w §18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach po-
zaszkolnych (Dz. U. 1632), imienny rejestr swiadectw egzaminu oraz dokumentacje zdjeciowa.

Wykonawca ma obowigzek sprawdzania listy obecnosci w kazdym dniu szkolenia.

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca prowadzit szkolenie zgodnie z wtasciwymi przepisami
prawa dotyczgcymi organizacji szkolen bedacych przedmiotem zamoéwienia, w tym m.in.
praw autorskich.

Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia wszystkich uczestnikdw na czas trwania kaz-
dego szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NNW) powstatych w zwigzku z
udziatem w szkoleniu oraz w drodze do miejsca $wiadczenia ustugi i droge powrotng z zajec
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szkoleniowych, zgodnie z listg oséb do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajgcego na
minimalng sume ubezpieczenia dla jednej osoby w wysokosci 20 000 zt.

e Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia niezbedne badania lekarskie.

e Wykonawca kazdego dnia kursu zapewni uczestnikom szkolenia ciepty positek (sktadajacy sie
z 2 dan) i przerwy kawowej, jezeli dzienna ilo$¢ godzin lekcyjnych szkolenia jest réwna lub
wieksza niz 6; przerwy kawowej — w przypadku, gdy dzienna ilos¢ godzin szkolenia jest rowna
lub wieksza niz 4 jedn. Lekcyjne (45 minut). Barek kawowy i ciepty positek bedzie podawany
w naczyniach wielorazowych.

5. Zadania po stronie wykonawcy:

o wykonanie czynnosci bedacej przedmiotem umowy z nalezytg starannoscia, czuwania nad
prawidtowa realizacjg zawartej umowy,

e prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizacji wsparcia oraz prowadzenie dokumentacji
zdjeciowej z realizacji szkolen,

e szkolenie musi mie¢ opiekuna z ramienia instytucji szkoleniowej, czyli osobe odpowiedzialng
za organizacje kursu, wskazang do kontaktu z Zamawiajgcym.

e biezgce informowanie Zamawiajgcego o nieobecnosciach na zajeciach uczestnika/uczestniczki
projektu,

e poinformowania oséb korzystajgce ze szkolen, iz zajecia odbywajg sie w ramach projektu pn.
»,Garncarska Wioska”.” wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na

lata 2014-2020.

¢ Po ukoniczeniu szkolenia zawodowego Uczestnicy Projektu przystgpig do egzaminu zewnetrznego
prowadzgcego do uzyskania certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajgcego nabycie
kwalifikacji/kompetencji zgodnie z aktualng List3 sprawdzajagcg do weryfikacji czy dany
certyfikat/dokument mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania
EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji oraz Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Program szkolenia powinien zapewni¢ Uczestnikom
mozliwosé przygotowania sie do egzaminu nadajgcego kwalifikacje w zakresie Animator rekreacji i
organizacji czasu wolnego (kod zawodu: 342311), jezeli przeprowadzenie niniejszego egzaminu jest
wymogiem koniecznym.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli zaje¢ w trakcie ich realizacji.

Wykaz i opis wyposazenia uczestnikow kursu animator rekreacji i organizacji czasu wolnego.

Kazdy z uczestnikdw szkolenia zostanie wyposazony w nizej wymieniony zestaw, a ktory docelowo
zostanie przekazany na jego wtasnos¢, sktadajacy sie z kompletu w sktad, ktorego wchodza:

1) 6 — scio kolorowa, profesjonalna Chusta animacyjna o srednicy min. 3,5 metra, posiadajgca 36
podwdjnie wzmacnianych uchwytéw, wykonanych z tasmy nosnej, wzmocniony tasmg brzeg,
zabezpieczony podszyciem i 8 mocnymi szwami z otworem na $rodku wraz z zestawem 6 szt. pitek,
pokrowcem oraz instrukcjg obstugi zawierajgca propozycje przyktadowych zabaw z chustg animacyj-
ng;

2) profesjonalny tunel animacyjny o dtugosci min. 3,6m oraz srednicy wejscia i wyjscia min. 55cm,
posiadajgcy 8 podwdjnie wzmacnianych uchwytéw wykonanych z taSmy nosnej, wzmocnione tasmg
brzegi wejscia i wyjscia, posiadajgcy wyjmowane fiszbiny z elastycznego tworzywa, modelujgce wej-
Scie i wyjscie w regularny okrag wraz zamykang torbg z uchwytami, 6 kolorowych piteczek do podrzu-
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cania, instrukcje uzytkowania w jezyku polskim zawierajgcg propozycje przyktadowych zabaw z tune-
lem animacyjnym;

3) szachownica animacyjna w rozmiarze min. 2,4x2,4m, sktadajgca sie z 36 kwadratéw
w 6 intensywnych kolorach, potaczonych ze sobg podwéjnym szwem. Wymiar pojedynczego kwadra-
tu to min. 40x40cm. Szachownica musi posiadaé¢ 12 podwdjnie wzmacnianych uchwytéw wykona-
nych z tasmy nosne, wzmocniony tasmga brzeg oraz dodatkowe 4 uchwyty w rogach maty umoz-
liwiajgce solidne przymocowanie jej do podtoza np.: za pomoca s$ledzi namiotowych lub dowolnym
rozwieszeniem, zamykang torbg z uchwytami, 6 lekkich kolorowych piteczek do podrzucania oraz
instrukcjg uzytkowania w jezyku polskim;

4) 6 sztuk kredowych kamizelek animacyjnych dla dzieci, wykonanych z tkaniny wytrzymatej na
przetarcia i rozcigganie, pokrytej powtoka wodoodporng w 6 intensywnie soczystych kolorach
catkowicie odpornych na ptowienie. Z przodu i z tytu kamizelka musi posiada¢ specjalny znacznik
z tkaniny tablicowej, na ktérym za pomoca zwyktej kredy szkolnej (nie chodnikowej!) mozna wykona¢
dowolny malunek, np. litery, cyfry, symbole itp. (minimalne parametry kamizelek dla dzieci: szero-
kos¢ w ramionach: 32cm, dtugos¢ 46cm, $rednica otworu na glowe: 18cm, srednica kredowych
znacznikdw: ok.17cm) oraz zestaw 6 sztuk kolorowej kredy szkolnej;

5) zestaw min. 15 sztuk réznokolorowych, atestowanych, antyalergicznych farb do twarzy i ciata wraz
z akcesoriami (np.: pedzelek, gagbka, peleryna ochronna, itp.)

Czes¢ 3 - Kursy jezykowe:

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie dwdch 50 -ciogodzinnych kurséow jezykowych
(angielski, rosyjski,) dla 25 Uczestnikéw Projektu pt. ,,Garncarska Wioska”.

Szkolenia powinny by¢ zakoriczone wydaniem zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia, zgodnie
z obowigzujgcym Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 1632) poswiadczajgcego udziat w
szkoleniu.

A. Kurs z jezyka angielskiego- 1 grupa x 15 oséb x 50 godzin
B. Kurs z jezyka rosyjskiego — 1 grupa x 10 osdb x 50 godzin

Poziom i tematyka szkolen: programy kursow jezyka angielskiego i rosyjskiego powinny by¢ zgodne ze
standardami wymagan dotyczgcymi egzaminéw TELC/DELF oraz dostosowane do potrzeb
Uczestnikdéw projektu.

Zakres szkolenia powinien obejmowac: stownictwo, gramatyke, ¢wiczenia praktyczne zwigzane z
sytuacjami zyciowymi, podnoszgce umiejetnos$¢ komunikacji w jezyku angielskim i rosyjskim w zyciu
codziennym, rozwijanie umiejetnosci zwigzanych z wtasciwym reagowaniem na jezyk w okreslonych
kontekstach  sytuacyjnych. Zaplanowany zakres materiatlu ma za zadanie umozliwic
uczestnikom/uczestniczkom projektu podejscie i pozytywne zaliczenie wewnetrznego egzaminu
koncowego. Preferowane jest prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod takich jak: wyktad,
krzyzowki, quizy, gry, czytanie, odstuchiwanie kilkuminutowych audycji. Metodyka prowadzenia zajec
powinna by¢ dostosowana do szczegdlnych potrzeb grupy docelowe;.

1. Harmonogram realizacji szkolenia wraz z doktadnym adresem realizacji zadania zostanie ustalony w
terminie 3 dni od daty podpisaniu umowy z wytonionym wykonawca

2. Termin realizacji zamdwienia: od dnia zawarcia umowy do 10 grudzien 2019 r.

3. Miejsce realizacji zamowienia: Miejsce wykonania ustugi szkoleniowej: zajecia teoretyczne, zajecia
praktyczne oraz egzamin - Gotdap
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4. Warunki organizacyjne szkolenia:

e Szkolenie ma by¢ przeprowadzone na terenie miasta Gotdap; zajecia mogy odbywaé sie we
wszystkie dni tygodnia poniedziatku do niedzieli, w przedziale czasowym miedzy 8.00 a 20.00 z tym,
ze faczny czas zajec¢ w ciggu dnia nie moze przekroczy¢ 8 godzin.

¢ Szkolenia muszg zostaé przeprowadzone w odpowiednich salach wyktadowych (tzn. dostosowanych
do liczby uczestnikéw szkolenia, spetniajgce warunki dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej, wyposazone w sprzet techniczny niezbedny do przeprowadzenia zajec tj.
tablica, rzutnik, flipchart itp.). W przypadku udziatu oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg Wykonawca
udostepni sale dostosowane do ich potrzeb.

e Szkolenia powinny by¢ przeprowadzone w systemie stacjonarnym; nie dopuszcza sie prowadzenia
zajec drogg elektroniczng, metoda e-learningu, w formie eksternistycznej itp.

¢ Szkolenia majg sie odby¢ w formie:

A. Kursow z jezyka angielskiego- 1 grupa x 15 oséb x 50 godzin
B. Kursu z jezyka rosyjskiego — 1 grupa x 10 oséb x 50 godzin

i zakoriczone egzaminem wewnetrznym.

e Kazdy uczestnik kursu musi mie¢ zapewnione indywidualne materiaty szkoleniowe (podrecznik,
¢wiczenia oraz ptyta CD, teczka, zeszyt lub notatnik, dtugopis, otdwek) pozwalajagce na realizacje
szkolenia.

¢ Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony zdrowia na etapie realizacja zamdwienia.

¢ Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ szczegdétowg dokumentacje prowadzonych zajeé, w tym
dziennik zajeé zawierajacy: listy obecnosci, wymiar godzin i tematy zrealizowanych zajeé, rejestry
wydawanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie kursu oraz sporzadzi arkusze przebiegu
egzamindéw wewnetrznych: zaswiadczenie ukonczenia kursu.

¢ Wykonawca zobowigzany jest, aby sala szkoleniowa i inne miejsca realizacji zadania, materiaty
szkoleniowe, dokumenty szkoleniowe przekazywane do zamawiajgcego oraz zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia i certyfikaty byty oznaczone odpowiednimi logotypami zgodnymi z
obowigzujgcymi wytycznymi w zakresie realizacji projektow w ramach RPO WiM 2014 — 2020 oraz
informacjg o wspdtfinansowaniu szkolenia z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

e Po zakonczeniu szkolenia wykonawca zobowigzany jest do przekazania zamawiajgcemu
dokumentacji szkoleniowe]j zawierajacej: edziennik zaje¢, eprogram szkolenia + harmonogram zajec,
eliste obecnosci uczestnikdw eimienny rejestr wydanych zaswiadczen o ukonczeniu kursu zgodnych z
rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji
oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug runku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667) lub zaswiadczenia
zgodnego ze wzorem okreslonym w §18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18
sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 1632), imienny
rejestr zaswiadczen ukonczenia kursu oraz dokumentacje zdjeciows.

* Wykonawca ma obowigzek sprawdzania listy obecnosci w kazdym dniu szkolenia.

e Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca prowadzit szkolenie zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa
dotyczacymi organizacji szkoler bedacych przedmiotem zaméwienia, w tym m.in. praw autorskich.

¢ Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia wszystkich uczestnikdéw na czas trwania kazdego
szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NNW) powstatych w zwigzku z udziatem w
szkoleniu oraz w drodze do miejsca Swiadczenia ustugi i droge powrotng z zaje¢ szkoleniowych,
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zgodnie z lista o0sdb do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajgcego na minimalng sume
ubezpieczenia dla jednej osoby w wysokosci 20 000 zt.

¢ Wykonawca kazdego dnia kursu zapewni uczestnikom szkolenia ciepty positek (sktadajacy sie z 2
dan) i przerwy kawowej, jezeli dzienna ilos¢ godzin lekcyjnych szkolenia jest réwna lub wieksza niz 6;
przerwy kawowej — w przypadku gdy dzienna ilos¢ godzin szkolenia jest réwna lub wieksza niz 4 jedn.
Lekcyjne (45 minut). Barki kawowe i ciepty positek, bedzie podawany w naczyniach wielorazowych.

5. Zadania po stronie wykonawcy:

¢ wykonanie czynnos$ci bedacej przedmiotem umowy z nalezytg starannoscig, czuwania nad
prawidtowg realizacjg zawartej umowy,

¢ prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizacji wsparcia

¢ szkolenie musi mie¢ opiekuna z ramienia instytucji szkoleniowej, czyli osobe odpowiedzialng za
organizacje kursu, wskazang do kontaktu z Zamawiajgcym.

e biezace informowanie Zamawiajgcego o nieobecnosciach na zajeciach uczestnika/uczestniczki
projektu,

e poinformowania osdb korzystajgce ze szkolen, iz zajecia odbywajg sie w ramach projektu
pn. ,Garncarska Wioska” wspdtfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotfecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata
2014-2020

Wymagania minimalne dotyczace obiaddow i barkow kawowych (toisame dla
wszystkich czesci zamowienia), obejmuje co najmniej:

1. Przygotowanie i dostarczenie poczgstunkow: — barkow kawowych i positkdw gorgcych — obiadow oraz
przygotowanie miejsca do poczestunku,

2. Wykonawca w ramach ustugi winien zapewnic¢ estetyczne podawanie positkow, a takze zbiera¢ naczynia oraz
resztki pokonsumpcyjne najpdzniej w czasie 30 minut po zakonczeniu serwisu kawowego/ obiadu;

3. Wykonawca zobowigzany jest do $wiadczenia uslug (obiady, barki kawowe) wylacznie przy uzyciu
produktow spetniajacych normy jakosci produktow spozywczych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawnymi w tym zakresie.

4. Barek kawowy podczas kazdych zaje¢ winien obejmowaé co najmniej:
e wrzatek podany w termosach lub warnikach (minimum 4 termosy lub 1 warnik 101) - 400ml/os;
e  kawa rozpuszczalna w saszetkach;
e kawa naturalna w pojemniku;
e herbata czarna w torebkach (do kazdej saszetki powinien by¢ przymocowany sznureczek z zawieszka);
e herbata zielona w torebkach (do kazdej saszetki powinien by¢ przymocowany sznureczek z zawieszka);
e niegazowana woda mineralna (z plasterkami cytryny), serwowana w szklanych dzbankach — 200ml/os;

e dodatki: cukier, mleko/$mietanka do kawy (podana w dzbanuszkach), cytryna w plasterkach — bez
ograniczen;

e owoce $wieze — 2 szt./os;
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e ciastka piekarnicze (minimum 2 rodzaje) o tgcznej gramaturze min. 50 g/osoba;

Zamawiajacy przewiduje 1 barek kawowy w trakcie zaj¢¢ z zastrzezeniem, iz uczestnicy bgda mie¢ ciagly, staty
dostep podczas ich trwania do:

] wrzatek podany w termosach lub warnikach (minimum 4 termosy lub 1 warnik 101) -
400ml/os;
. kawa rozpuszczalna w saszetkach;
o kawa naturalna w pojemniku;
e herbata czarna w torebkach (do kazdej saszetki powinien by¢ przymocowany sznureczek z
zawieszka);
e herbata zielona w torebkach (do kazdej saszetki powinien by¢ przymocowany sznureczek z
zawieszka);
e niegazowana woda mineralna (z plasterkami cytryny), serwowana w szklanych dzbankach —
200ml/os;

dodatki: cukier, mleko/$mietanka do kawy (podana w dzbanuszkach), cytryna w plasterkach —
bez ograniczen;

ciastka piekarnicze (minimum 2 rodzaje) o tgcznej gramaturze min. 50 g/osoba;

Positek goracy (obiad) podczas zaje¢ winien obejmowac co najmniej:

Zupg

Migso / Ryba 200g

Suréwka 140 g

Dodatki skrobiowe 200 g

Napd6j 200 ml (sok, woda gazowana, niegazowana).



